ส่วนที่  5
การติดตามและประเมินผล

1.การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์
	การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนส่วนตำบลห้วยปริก   เมื่อมีการดำเนินงานตามตามพัฒนาเสร็จแล้วก็ต้องมีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  การติดตามและประเมินผลนั้นอาศัย ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำและประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  หมวด  6  ข้อ  28  และข้อ  29  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  ข้อ 13 ให้ยกเลิกความในข้อ (3) ของข้อ 29 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้รับจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและเดือนตุลาคมของทุกปี"  
2.การติดตามและประเมินผลโครงการ
	การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนส่วนตำบลห้วยปริก   เมื่อมีการดำเนินงานตามตามพัฒนาเสร็จแล้วก็ต้องมีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  การติดตามและประเมินผลนั้นอาศัย ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำและประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  หมวด  6  ข้อ  28  และข้อ  29  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  ข้อ 13 ให้ยกเลิกความในข้อ (3) ของข้อ 29 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้รับจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและเดือนตุลาคมของทุกปี"  
3.สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม
	ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยปริกได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาขึ้นมาเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ในการจัดทำแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๙และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓
	โดยมีเครื่องในการติดตามและประเมินผลการดำเนินขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยปริก
เชิงปริมาณ
· แบบการกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
· แบบตรวจติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จากการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยปริกนั้นทางองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยปริกสามารถรับทราบข้อมูลปริมาณของโครงการทั้งที่สามารถดำเนินการแล้วเสร็จ ไม่สามารถดำเนินการ และอยู่ระหว่างดำเนินการ เพื่อสามารถนำเข้าสู่แผนพัฒนาท้องถิ่นในปีถัดไปได้
เชิงคุณภาพ
· แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์
· แบบประเมินความพึงพอใจต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม
จากการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยปริกนั้นทางองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยปริกสามารถรับทราบปัญหาความต้องการของประชาชนทุกกลุ่ม ทุกอาชีพ ในพื้นที่รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยปริก ถึงระดับความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการบริหารงานขององค์การบริหารสาวนตำบลห้วยปริกเพื่อจะได้ปรับปรุง  พัฒนา ให้เกิดความประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นต่อไป
4.ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต
	4.1 การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องพิจารณาตามแผนยุทธศาสตร์ต่าง ๆ มาเป็นกรอบแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาสี่ปี
4.2 การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีปีควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานะทางการคลังในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่นสี่ปีเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นได้เป็นไปอย่างเต็มความสามารถขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
4.3  ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น  
4.4 ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจำกัดของระเบียบกฎหมายที่ทำได้ยากและบางเรื่องอาจทำไม่ได้  
[bookmark: _GoBack]	4.5 เกิดการพัฒนาพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการดำเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนต้องผ่านกระบวนการหลายขั้นตอน สลับสับซ้อน
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