
บันทึกขอความ 
สวนราชการ    สํานักงานปลัด อบต.  องคการบริหารสวนตําบลหวยปริก         โทร ๐-๗๕๕๒-๐๔๓๔  
 

ที่  นศ ๘๒๓๐๑/-                                                วันท่ี  1  เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖5  

      

เร่ือง  รายงานผลการกํากับติดตามการดําเนินการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําป พ.ศ. 2565 
         รอบ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2564 - เดือนมีนาคม 2565) 

เรียน นายกองคการบริหารสวนตําบลหวยปริก   

อางถึง  1. หนังสือสํานักงาน ป.ป.ช. ท่ี ปช. 0004/ว0083 ลงวันท่ี 3 พฤศจิกายน 2560 เรื่อง ติดตาม    
              ประเมินผลการนาํแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตไปสูการปฏิบัติ  

2. แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตองคการบริหารสวนตําบลหวยปริก พ.ศ. 2565 

 

 ส่ิงท่ีสงมาดวย  รายงานการแสดงผลการดําเนินงานในระบบ e-PlanNACC  ประจาํปงบประมาณ 2565 

 

 เรื่องเดิม 
    ตามท่ี สํานักงาน ป.ป.ช. ไดกําหนดใหหนวยงานตางๆ ดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการ
ปองกันการทุจริต ประจําปงบประมาณ 2565 ใหผานเกณฑมาตรฐานตามท่ีสํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด และ
รายงานงานผลการดําเนินงานในแตละปงบประมาณ รอบ 6 เดือน และรอบ 12 เดือน ใหสํานักงาน ป.ป.ช.
ทราบ ทางระบบรายงานและติดตามผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (E-PlanNACC) ทางเว็บไซตสํานักงาน ป.ป.ช. www.nacc.go.th นั้น   

 ขอเท็จจริง 
 

บัดนี้  เพ่ือใหเปนไปตามหนังสือสั่งการและตามกรอบระยะเวลาท่ีสํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด 
จึงขอรายงานการรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการการปองกันการทุจริตขององคการบริหารสวน
ตําบลหวยปริก ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน(เดือนตุลาคม 2564 - เดือนมีนาคม 2565) 
โดยรายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบมาดวยแลว ดังนี้  

 

★ แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จํานวน 48 โครงการ 

★ รอการรายงาน 2 โครงการ 

★ อยูระหวางดําเนินการ 27 โครงการ 

★ ดําเนินการแลวเสร็จ 19 โครงการ 

★ ไมสามารถดําเนินการได 0 โครงการ 

★ เบิกจายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเปนรอยละ 0.00 

★ มีการนําแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก รอยละ 101.56 
 

 

 ขอพิจารณา/เสนอแนะ 

 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและเห็นควรลงเว็บไซดของหนวยงานเพ่ือประชาสัมพันธใหทราบ
โดยท่ัวกัน 

 

                                (ลงชื่อ)        อิทธิศักดิ์  สิงหพันธ 
           (นายอิทธิศักดิ์  สิงหพันธ)  
                                                  นิติกรชํานาญการ 



 
-2- 

 
 ความเห็นหัวหนาสํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล 

 
 

-  เพ่ือโปรดทราบ 
 
 

                                                   อริศรา  ทวีทรัพย 
     (นางอริศรา  ทวีทรัพย) 

       หวัหนาสํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล 

 
 

 
 
 

ความเห็นปลัดองคการบริหารสวนตําบล 

 
 

- เพ่ือโปรดทราบ 
 
 
                                                ชาตรี  ชูขันธ 

(นายชาตรี  ชูขันธ) 
ปลัดองคการบริหารสวนตําบล 

 
คําส่ัง/ความเห็นนายกองคการบริหารสวนตําบลหวยปริก 

 

- ทราบ แจงประชาสัมพันธใหทราบโดยท่ัวกันทางเว็บไซดของหนวยงาน   
    

                                                                  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ลําดับ รายการโครงการ (ตั้งตน) มิติ 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจาย 
(บาท) 

สถานะ 

หมาย
เหตุ รอ

รายงาน 

อยู
ระหวาง 

ดําเนินการ 
ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

ไมสามารถ 
ดําเนินการ

ได 

1 การดําเนินการทางกฎหมาย ทางวินัยกับบุคลากรท่ีปฏิบัติราชการโดย
ทุจริต 

2 0.00 0.00  �    

2 การจัดทําแผนภูมิข้ันตอนและระยะเวลาการดําเนินการเก่ียวกับการ
บริการประชาชน 

2 0.00 0.00   �   

3 การสรางจิตสํานึกท่ีจะไมทําการอันเปนการขัดกันแหงผลประโยชนหรือ
การมีผลประโยชนทับซอน 

1 0.00 0.00   �   

4 มาตรการภายในเพ่ือสงเสริมความโปรงใสและปองกันการทุจริต 4 0.00 0.00   �   

5 โครงการสรางเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 1 30,000.00 0.00  �    

6 การประชุมใหความรูเรื่องการปองกันผลประโยชนทับชอนใหแก
เจาหนาท่ี 

1 0.00 0.00  �    

7 การเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร เพ่ือปองกันการละเวนการปฏิบัติหนาท่ี 
ตามภารกิจหลัก 

4 0.00 0.00   �   

8 การใหความรูเรื่องการปฏิบัติงานเพ่ือปองกันผลประโยชนทับซอน 1 0.00 0.00   �   

9 โครงการสงเสริมธรรมาภิบาลและสรางความโปรงใสในองคกร 1 20,000.00 0.00  �    

10 การสรางความโปรงใสในการบริหารงานบุคคลใหเปนไปตามหลัก
คุณธรรม 

2 0.00 0.00  �    

11 การเผยแพรประกาศจัดซ้ือ/จัดจาง การดําเนินงานผานทางศูนยขอมูล
ขาวสารและ www.huaiprik.go.th 

3 0.00 0.00  �    

12 การสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการตรวจสอบ กํากับ ดูแลการ
บริหารบุคคล 

4 0.00 0.00  �    



ลําดับ รายการโครงการ (ตั้งตน) มิติ 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจาย 
(บาท) 

สถานะ 

หมาย
เหตุ รอ

รายงาน 

อยู
ระหวาง 

ดําเนินการ 
ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

ไมสามารถ 
ดําเนินการ

ได 

13 การสงเสริมใหมีการดําเนินการเฝาระวังการทุจริตการแจงเบาะแสการ
ทุจริต การจัดการชองทางรองเรียน/แจงเบาะแส/แสดงความคิดเห็น/
แนะนํา 

4 0.00 0.00  �    

14 การรับฟงความคิดเห็นของประชาชน/ผูรับบริการ / ในการดําเนินการ
ตามอํานาจหนาท่ีของ อปท. 

3 0.00 0.00  �    

15 การประขุมเพ่ือชี้แจงบทบาทอํานาจหนาท่ีของบุคลากรท่ีตองปฏิบัติให
ชัดเจนและเปนธรรม 

4 0.00 0.00  �    

16 การสรางจิตสํานึกและความตระหนักใหเด็กและเยาวชนมีจิตสาธารณะ 1 0.00 0.00 �     

17 การประเมินความพ่ึงพอใจของผูมาติดตอหรือผูรับบริการ 2 0.00 0.00  �    

18 มาตรการภายในเพ่ือสงเสริมความโปรงใสและปองกันการทุจริต 2 0.00 0.00  �    

19 การประเมินความเสี่ยงการทุจริต และ มาตรการ/กิจกรรม/แนวทาง ใน
การปองกันความเสี่ยง 

2 0.00 0.00   �   

20 การมีชองทางใหประชาชนสามารถรองเรียนรองทุกขไดโดยสะดวก 3 0.00 0.00   �   

21 การประเมินความเสี่ยงการทุจริต และ มาตรการ/กิจกรรม/แนวทาง ใน
การปองกันความเสี่ยง 

2 0.00 0.00   �   

22 การใหประชาชนมีสวนรวมในการ จัดชื้อ/จัดจางและจัดหาพัสดุและการ
จัดงบประมาณรายจายประจําป 

3 0.00 0.00  �    

23 โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในชุมชน 1 15,000.00 0.00 �     

24 การใหความรวมมือกับสวนราชการ จังหวัด อําเภอ เพ่ือการตรวจสอบ 2 0.00 0.00  �    



ลําดับ รายการโครงการ (ตั้งตน) มิติ 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจาย 
(บาท) 

สถานะ 

หมาย
เหตุ รอ

รายงาน 

อยู
ระหวาง 

ดําเนินการ 
ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

ไมสามารถ 
ดําเนินการ

ได 

ควบคุมและ ดูแลการปฏิบัติราชการ 

25 โครงการยกยองเชิดชูเกียรติบุคคลท่ีดํารงตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 2 0.00 0.00  �    

26 การปรับปรุงศูนยขอมูลขาวสารของ อบต.หวยปริก 3 0.00 0.00   �   

27 การจัดทําแผนและรายงานการจัดทําระบบควบคุมภายใน 4 0.00 0.00   �   

28 การติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายใน 4 0.00 0.00  �    

29 การสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการตรวจสอบ ดูแลการบริหาร
งบประมาณ 

4 0.00 0.00  �    

30 การอบรมใหความรูเก่ียวกับระเบียบแบบแผนของทางราชการ 2 0.00 0.00  �    

31 การใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 3 0.00 0.00   �   

32 การเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรเพ่ือปองกันการละเวนการปฏิบัติหนาท่ี
ตามภารกิจหลัก 

2 0.00 0.00   �   

33 การสรางจิตสํานึกและความตระหนักในการรักษาประโยชนสาธารณะ 1 0.00 0.00   �   

34 การสรางจิตสํานึกและความตระหนักระหวางผลประโยชนสวนตัวกับ
สวนรวม 

1 0.00 0.00  �    

35 โครงการปรับปรุงศูนยดาํรงธรรม และศูนยยตุิธรรมชุมขน 4 0.00 0.00   �   

36 การสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการตรวจสอบ กํากับดูแลการจัดหา
พัสดุจัดชื้อ/จัดจาง 

4 0.00 0.00  �    

37 โครงการยกยองเชิดชูเกียรติหนวยงาน/บุคคลท่ีมีความความซ่ือสัตย 
สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม 

2 0.00 0.00  �    



ลําดับ รายการโครงการ (ตั้งตน) มิติ 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจาย 
(บาท) 

สถานะ 

หมาย
เหตุ รอ

รายงาน 

อยู
ระหวาง 

ดําเนินการ 
ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

ไมสามารถ 
ดําเนินการ

ได 

38 การกระจายอํานาจการตัดสินใจเก่ียวกับการสั่ง อนุญาต อนุมัติ ปฏิบัติ
ราชการแทนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

2 0.00 0.00   �   

39 การสรางจิตสํานึกและความตระหนักในการประพฤติตามประมวล
จริยธรรม 

1 0.00 0.00   �   

40 การดําเนินการใหมีขอตกลงระหวางบุคลากรไดปฏิบัติหนาท่ีราชการดวย
ความซ่ือสัตย สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม 

2 0.00 0.00   �   

41 การสงเสริมสมาชิกสภา อบต.ใหมีบทบาทในการตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของฝายบริหาร 

4 0.00 0.00  �    

42 การปดประกาศและเผยแพรขอมูลขาวสารเก่ียวกับการปฏิบัติราชการท่ี
เปนประโยชนกับการมีสวนรวมตรวจสอบของประชาชน 

3 0.00 0.00  �    

43 การสงผูบริหาร สมาชิกสภา อบต. ขาราชการและพนักงานจางเขารวม
การประชุม อบรม/สัมมานาท่ีเก่ียวของ เชน ดานการปองกันการทุจริต 

4 0.00 0.00  �    

44 การรวมกลุมของพนักงานสวนตําบลเพ่ือการบริหารท่ีโปรงใส 2 0.00 0.00  �    

45 การสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมใหเด็กปฐมวัย ศพด.อบต.หวยปริก 1 0.00 0.00  �    

46 การประกาศเจตจํานงบริหารงานดวยความสุจริตขององคการบริหารสวน
ตําบลหวยปริก 

2 0.00 0.00   �   

47 การวิเคราะหความเสี่ยงเก่ียวกับการปฏิบัติงานท่ีอาจเกิดผลประโยชนทับ
ซอน 

2 0.00 0.00   �   

48 การใหประชาชนมีสวนรวมตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงาน 3 0.00 0.00  �    

'รวมท้ังส้ิน' 65,000.00 0.00 2 27 19 0  



สรุปรายงานผลการกํากับติดตามการดําเนินการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําป พ.ศ. 2565 
         รอบ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2564 - เดือนมีนาคม 2565) 
 

★ แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จํานวน 48 โครงการ 

★ รอการรายงาน 2 โครงการ 

★ อยูระหวางดําเนินการ 27 โครงการ 

★ ดําเนินการแลวเสร็จ 19 โครงการ 

★ ไมสามารถดําเนินการได 0 โครงการ 

★ เบิกจายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเปนรอยละ 0.00 

★ มีการนําแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก รอยละ 101.56 
หมายเหตุ 
คําอธิบาย 
มิติ 1 การสรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต 
มิติ 2 การบริหารราชการเพ่ือปองกันการทุจริต 
มิติ 3 การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของภาคประชาชน 
มิติ 4 การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคการปกครองสวนทองถ่ิน 
ช่ือ-สกุลผูรายงาน   

นายอิทธิศักดิ ์สิงห
 

ตําแหนง 

นิติกรชํานาญการ
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