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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยปริก
เรื่อง  แผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 (ปรับปรุงครั้งที่ 1/2564)
………………………………………….

 

ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล (แก้ไขเพิ่มเติม) พ.ศ.2564 กำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลจัดทำโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการที่เหมาะสมกับลักษณะการบริหารอำนาจหน้าที่ ความรับผิดชอบ ปริมาณงาน และคุณภาพที่เพิ่มมากขึ้น รวมถึงการกำหนดกอง หรือส่วนราชการที่จำเป็นให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์ดังกล่าว
เพื่อให้การบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยปริก เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยปริกมีแผนอัตรากำลังใช้อย่างต่อเนื่อง จึงอาศัยอำนาจตามความมาตรา 15 และ 25 วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราช ในการประชุมครั้งที่ 4/2564 เมื่อวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 จึงประกาศปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยปริก ดังนี้
1. ประกาศฉบับนี้เรียกว่า ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยปริก เรื่อง แผนอัตรากำลัง3 ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 – 2566 (ปรับปรุงครั้งที่ 1/2564)
2. ให้องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยปริก ปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการและอำนาจหน้าที่ของส่วนราชการ
3. ให้องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยปริก มีหน่วยตรวจสอบภายใน เป็นส่วนราชการหลักที่จำเป็น มีฐานะต่ำกว่ากอง โดยขึ้นตรงต่อปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยปริกดังนั้น เพื่อให้การบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยปริก 
4. ประกาศฉบับนี้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันถัดจากวันที่องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยปริกประกาศใช้แผนอัตรากำลัง เป็นต้นไป



ประกาศ  ณ  วันที่  9  มิถุนายน  พ.ศ. 2564



[image: image2.png]



